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DLOUHODOBA KONCEPCE ROZVOJE SKOLY
na obdobi let 2018 - 2024

motto: ,Dokud jsi Ziv, u¢ se" soun
Uvod

Zrizovatel
Statutarni m&sto Dé¢in, Mirové namésti 1175/5, 405 38 Dé¢in IV

Poloha

Zakladni ¥kola D&&in VIII, Vojanova 178/12 leZi v mdstské &asti Dolni OldFichov v pomémé Fidké
zastavb&. Misto je klidné, nedaleko od budovy ale vede frekventovana silnice s hustym provozem. Timto smérem
viak nevedou okna z 24dné udebny, hluk tedy zasahuje jen okrajov&. Skola je vyborng dostupna autobusy, zastavka
MHD stanice RiiZek je umisténa vedle plotu 3kolniho pozemku, dojizd&jici Zaci z centra D&&ina tedy nemus ani
pfechizet silnici a v bezpeéi vstupuji na $kolni pozemek hlavni branou. Ze sméru Bynov je bezpetné prechazeni
zakli zajiSténo prechodem pro chodce se svdtelnou signalizaci. Pram&my interval autobusd je
10 — 15 minut. Z m&stské &asti Skrabky je autobusova zastavka z boku $kolnfho h¥isté, ke které vede op&t pfechod
pro chodce pfimo od budovy $koly. Chodniky na obg zastavky, nad i pod kolou jsou nové opravené a parkovisté
pro zakonné zistupce je roz§iteno a také nové opraveno.

Budovy

Vystavba koly byla ukoné&ena v roce 1974, Jedna se o soustavu téf panelovych pavilond, které maji vZdy pouze
ptizemi a prvni poschodi. '

V pavilonu ,,A“ je 13 uéeben, které slouZi k vyuce na prvnim i druhém stupni a druZinam, dale uéebna anglického
jazykaprvniho stupné, keramicka dilna s valcovaci lavici a keramickou peci a pogitatova ugebna. Viechny ucebny
jsou vybaveny GUmé&mé veku a potfebam Zziki zde vzd&lavanych. V suterénu tohoto pavilonu je v provozu
multimedialn{ Zdkovska knihovna vybavend nejen mnoha svazKy knih, ale i deseti elektronickymi &teckami, tfemi
Z&kovskymi notebooky, multifunkénim zafizenim a velkou televizni obrazovkou na sténé pro vizualizaci pfi
besedach apod. Sidli zde také administrativni pracovnici zajist'ujici chod skoly, vedeni 3koly a je zde dostatetng
velka mistnost pro porady a spoleénou praci pedagogil. V této sborovné zajistuje 3kola i prostor pro hlasovani
obc&aml pti volbéach.

V pavilonu ,,B¥ je deset tfid v poschodi, véetn& zrcadlové tane&n&-pohybové mistnosti, poditadové ucebny a
vybavené hudebny, v pfizemi jsou odborné uéebny vytvarné vychovy, chemie a pfirodopisu, moderné vybavené
7akowvské dilny a kuchyiika. V t&chto prostorech probiha vyuka druhého stupng. V obou pavilonech jsou mistnosti
vyuzivané jako kabinety a mala sborovna.

V piizemi pavilonu ,,C* je pfedeviim velkd t&locviéna s ochozem pro divéaky, Jatnami a sprchami a spisovna, déle
velkamoderné vybavena 8kolni jidelna a kuchyng. V suterénu ma 3kola vlastni bazén a plynovou kotelnu. Prostory
v 1. patfe nad jidelnou vyuZiva Matefské centrum Bglasek, konkrétng tti uebny a skladové mistnosti, opakovang
roz§itované na ukor kabinetu t€lesné vychovy.

Pozemky

Ared ] skoly je zpfedu, z boku a &aste¢né i ze zadni strany oploceny proti &erné zvé&fi, pozemky jsou zatravnéné.
MoZmost vyuZiti pro venkovni 3kolni akce nabizi tzv. atrium mezi budovami ,,A“ a ,,B“. Za pavilonem ,,C*“ je
vybwmdovano zaméstnanecké parkovidt€. V letodnim Skolnim roce doslo k dokon&eni rekonstrukce parkovaci
plochy pted budovou $koly pro zakonné zastupce a p&si piistupové cesty mezi zastdvkami nad a pod Skolou a
gkolow jako takovou. Ke $kole patii star§i samostatné hfi§t€ s um&lym povrchem pro mi€ové sporty a s antukovou
bé&Zeakou drahou, které bylo prvnim hiitém s umé&lou trivou v okoli. BohuZel otevieni hiité pro vefejnost vedlo
k vymazaému poSkozeni jeho vybaveni.
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Povazujeme za hlavni tikol formovani skoly jako prostiedi, ve kterém je rozhodujici individualita dit€te a ve kterém
vladne pozitivni a vlidné klima. V tomto smyslu a v souladu s Ramcovym vzd&lavacim programem zakladniho
vzd&lavani byl zpracovan vlastni §kolni vzdélavaci program s nazvem ,, Usili — uplatnéni - Gsp&ch®. Je koncipovén
tak, aby chlapci a dévéata v pribéhu devitileté skolni dochazky ziskali kvalitni zaklady moderniho vieobecného
vzdé&lani. Resi co déti poznaji z hlavnich oblasti lidské kultury a jakymi dovednostmi budou vybaveny, aby mohly
dale pokragovat ve svém vzdélavéani, dorozumivat se s lidmi a uplatnit se v Zivots. Skolni vzd€lavaci program
povaZzujeme za ,,%ivy" dokument, ktery bude pravideln& vyhodnocovan, upravovan, inovovan. Bude potfebné
domyslet zejména nové vzdelévaci strategie, mezipfedmétové vazby, prifezova témata, projektové dny a dalsi.
Vzdy plijde ptedeviim o to, aby se $kolni vzd&lavaci program stal jasnym a zfetelnym vychodiskem y)"chovnvé'
vzd&lavaci prace. Jeho naplitovanim chceme dosahnout takovych zmén, které se pozitivng projevi zejména pfi
vyuce.

Zakladni cile a filozoficka strategie Skoly
e vytvofit ze $koly misto aktivniho a radostného poznavani, kde se pIng respektuji individudlni zvlastnosti
kazdého dit&te i jeho pravo na odli$nost a individuélni tempo
e  pracovat s Zdky ze socialng vylou¢ené lokality, kterd je spadovou oblasti $koly
e diky systematické praci minimalizovat dopady socialn& patologickych jevii na Zaky
e systematicky a velice izce spolupracovat s OSPOD, MP, PCR ad.

e vytvofit u déti pozitivni vztah ke vzd&lani, motivaci k dal§imu celoZivotnimu vzdé€lavani, osvojeni strategie
udeni, naudit se logicky uvaZovat a fesit problémy, komunikovat, spolupracovat, respektovat praci druhych
a poznat své realné moznosti a usnadnit Zivotni i profesni orientaci

e vychovat kulturniho &lovéka hledajictho smysl a kvality Zivota, tvofivého a mravné odpov;éd'néhO,
ekologicky mysliciho, chapajictho hodnotu zdravi, svobodné jednajictho, s touhou dale se vzdilavat a
zlepZovat kvalitu svého Zivota

e rozvijet osobnost ka?dého Z4ka, aby byl schopen samostatné& myslet, svobodng se rozhodovata projeyovat
se jako demokraticky obéan, to vie v souladu s obecné uznavanymi Zivotnimi a mravnimi hodnotami

e zajistit bezpené prostiedi a pozitivni socialni klima, které jsou podminkou kvalitniho u€eni

e vyytvatet nabidku rlznych programi a aktivit

e zaleZi pouze na rozhodnuti a odpovédnosti déti a jejich rodi&i, jak této nabidky vyuZiji

o za dileZity pfedpoklad usp&&nosti vychovné vzdélavaciho procesu na §kole povazovat spoluprici zejména
s rodi¢ovskou, ale i ob&anskou vefejnosti

o zamé&fovat se na celkové kulturni prosttedi Skoly, na kvalitu fizeni a na systém mezilidsky ch vztaht
e dale rozvijet loajalitu ke kole, které je déna podporou cilii dkoly a zajmem o vie, co s praci koly souvisi

Nutné ozvijené oblasti:

Oblastvychovy a vzdélivani

e zabezpetit, aby napliiovani skolntho vzd&lavaciho programu bylo vyuZivéno k propojeni risili a zkusenosti
vech uciteld pfi vytvoFeni spoleného postupu k realizaci pozadavk Rémcového vzdglavaciho programu
zakladniho vzd€lavani na $kole

e spoletnd s pedagogickymi pracovniky dkoly pisobit na 74ky, jejich rodice, partnery $koly Pfi vysvétlovani
hlavnich cild Skolniho vzdélavaciho programu

e zajistit, aby byly svobodng formulovény predstavy o nejvhodn&jsi podobé vzd&lavani na Skole

e  stanovovat jasné cile pii konkretizaci vychovné a vzdélavaci strategie 3koly

e  vzd&lavaci obsah upravovat s ohledem na potieby Zaki a podminky Skoly, priib&ézné nové specifikovat
o¢ekdavané vystupy a neustale konkretizovat vybér, roz€lenéni a propojeni uciva

e rozvijet vnitini motivaci 4kl a vést je k objektivnimu sebehodnoceni; zabezpecit smy sluplnost uciva a
vech &innosti, vytvofit podminky k tomu, aby d&ti m&ly moZnost vlivu na prib¢h vyuky @ vzdelavani

e ve vyuce cizich jazykl se zejména zaméfit na vyuZiti fe¢ovych dovednosti, slovni zasoby a schopnosti
komunikovat v b&Znych situacich.

e  Zajistit plynuly chod Skolntho parlamentu pro néméty a napady od Zaki.
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e Usilovat o harmonizaci mezilidskych vztahl a vytvafeni pkfjemného a podnétného prosttedi ve skole, v
ném? je vztah k détem chapén a uplatiovan jako vztah k partnerfim a (¢astnikim vzdslavani a umoziuje
jim ugit se spolu a jeden od druhého.

e Pozitivng ovliviiovat zdravi déti jako stav jejich t&lesné, duSevni a socidlni pohody. Do kazdodenni prace
skoly zafazovat takové aktivity, které déti povedou k pozitivnim zm&nam postoji k sobé a svemu okoll2 k
vytvafeni vztahti s lidmi na zaklad® diivéry a tcty, k osvojeni dovednosti feit problémy a zvladat stres 1 k
dodrzovani Zivotospravy.

e Vést zaky k samostatnému a aktivnimu nalézani souvislosti, k variantnimu feSeni problémi, k praktickému
2 G&elnému rozhodovani, tedy k dovednostem, které jsou pro n& podstatné jak v udeni, tak v Zivote.

e  Pii hodnoceni prace déti nezdiraziiovat, co neuméji.

e  Klast diraz na aktivitu, snahu a pokrok, poskytovat d&tem pfileZitosti zaZit kazdodenni uspé&ch. Nq prém ]
chybou se zam&Fovat jako na jev se zp&tnou vazbou, nechépat ji negativng, ale jako vyzvu k rozvoji.

e Naugit déti pracovat s chybou jako ptirozenou soucasti ziskavani poznatki a védomosti.

e Pfi préci s textem se zam&fit na jeho kritické Stenf a vniméni, na chépani podstaty a objasfiovani cild a
Pravidel psaného sdé&leni a identifikovani zédkladnich orienta¢nich prvki v textu.

e Naugit déti pracovat s informacemi, umét je vyhledavat a hledat mezi nimi souvislosti. Vést jek salpostatnéj
préci, umét si poradit se zadanymi ukoly a zpracovéavat samostatné projekty. Kazda vyucovaci hodina musi
byt kvalitni, pro d&ti zajimavd, mit pfivétivou pracovni atmosférou.

e  Zamé&fit pozornost na prohlubovéani pocitatové gramotnosti d&ti, umoznit détem ziskavat praktick‘é a
teoretické znalosti v ovladani vypodetni techniky a zlepsit tak jejich orientaci ve svét€ informact. Naugit je
pracovat s intemetem jako zdrojem informaci a ziskat tak cennou dovednost ucit se.

e  Dale roziifovat a zkvalitiiovat vyuku informatiky.

e Diraz klist na propojovani vyuky s praktickymi zku3enostmi d&ti, vyuZivat metodu projektového
vyudovani. Ve tfidach 1. stupné zavést rizné formy netradinich dni jako napt. ,,barevny den* atd. Tyto
dny zéroveti koncipovat jako projekty se zamé&fenim na urdité téma, zafazovat do t&chto dnt exkurze,
tematické vychazky a navitévy rtiznych kulturnich akci.

e Prosttednictvim ekologické vychovy zvySovat povédomi o globalnich problémech svéta a mista ’SV,éhO
plisobeni, vychovéavat ke globalnimu mysleni a odpovédnosti a promiténi environmentalniho chovani do
rozhodovéni o svych dalgich aktivitach. Postupn& zapojit viechny zdky a nasledné rodi¢ovskou vefejnost
do tfidéni odpadu. Do vyucovani zafazovat piirodovédné pfednasky, exkurze a navstévy expozic
v muzeich a ZOO Dé&Cin.

s Zapojit se do projektd, které smétuji ke zdravé Zivotospravé a hospodarnosti s potravinami.

s  Nabidkou okruhu z4jmové &innosti a podporovat tak diferenciaci zajmi Zaka.

e  Préci skolni druZiny zaméfit zejména na vologasové aktivity v zajmovych krouZcich, kter_é povedou k
ziskavani vhodnych védomosti a dovednosti, prostfednictvim hry probouzet u d&ti vlastni tvofivost a10Zvo]
fantazie, vést déti k aktivnimu odpocinku.

e  Neustale zkvalitiiovat vybaveni odbornych uceben tak, aby zakovi prace v nich vytvarela prostor pro co
nejsnaz§i ziskavani védomosti a dovednosti.

e  Modernizovat kabinety a zzemi pro pedagogické pracovniky tak, aby se dosahlo v maxinaélni mife vyuZiti
ergonomie a komfortu pfi vlastni préci i pfi jednani s rodi€i.

e  Vybavovat a stale zkvalitiiovat zdzem{ t&locviény a TV kabinetu a pokusit se vybudovat lezeckou sténu
v prostorach télocviény.

e  Zapojit se do projektu venkovnich udeben, zejména projektu MAP, MAS, MSMT.

e Zapojit se do projektu MSMT — ablon.

e Pokradovat v pHipravach méstského projektu ,,Skola pro viechny* a zdarng ho realizovat-

eV praci ¥oly s talentovanymi a nadanymi détmi se spoledn s uSiteli zam&fit na jejich vyhledavani,
zapojovani talentovanych jedinct do olympiad a soutdZi, do price v zajmovych atvarech a na Jejich
seberealizaci pfi vypracovavani odbornych projektii a samostatnych praci; isp&$né reprezentanty Skoly v

v

nejriiznéjdich soutéZich ocefiovat.

e Zvy¥ovat pocit hrdosti ke skole, a to formou aktualizace webovych stranek, loga skoly & vytvofenim {zv.
ikolniho desatera.

e V ramci vychovného poradenstvi zajistovat poskytovani odbornych a poradensky’ ch sluzeb vSem
subjektiim zapojenym do vychovng vzdslavactho procesu na skole, zabezpedovat odboamou pegi o zaky
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socialng znevyhodn&né a se specifickymi poruchami uceni i realizaci systému profesni orientace a vychovy
k volbé povolani.

e  Pii probirani u&iva u 7k socidlng znevyhodn&nych a se specifickymi poruchami u¢eni zabezpelit tempo
odpovidajici véku a individualnim dovednostem a schopnostem, k tomu vyuZit individualnich vzd&lavacich
programil, v maximalni mife vyuZivat ndzornych u¢ebnich pomicek.

o Preventivn® predchdzet vychovnym problémém detekei problémovych zakdi, spolupraci s rodinou i
diislednym sledovéanim $kolni dochézky. V programu primérni prevence socialn& negativnich jevi klast
predevsim diraz na pozitivni vyuzivani volného Casu Zaki.

e Snazit se o zajisténi postu bezpeénostniho pracovnika 3koly v ramci prevence konflikinich situaci a
socialné patologickych jevil.

Oblast lidskych zdroji

e V ramci dalsiho vzd&lavani zabezpetit odborny ritst pedagogickych pracovnikii, diraz klast Z'ejmf’ma na
vzd¥lavani v takovych oblastech, které bezprostiedné souviseji s novym obsahem a formami prace pii
realizaci 3kolniho vzd&lavaciho programu. P¥i zaji§tovani kurz a seminft zvat odborniky a lektory do
piimo do koly.

e Jako zam&stnanecky bonus i naddle nabizet moznost DVPP v ramei z4jmi pedagogickych zaméstnancil.

e  Vytvatet predpoklady k tomu, aby dochézelo na Skole k pfedévéni ptiklad dobré praxe.

e  Praci komisi vzdélavacich oblasti zamé&fit ptedeviim na otézky metod prace ve vyuce pti realjzaCi gkolniho
vzd&lavaciho programu a na stanoveni obsahovych priorit v jednotlivych oblastech a predmétech.

e Mit vzdy jasné predstavy o tom, co od zam&stnanci, zejména pedagogickych pracovnikd, v konkré’tnich
podminkéach a ptipadech kola potfebuje. Stanovovat jasné, konkrémni a adresné pokyny. Za zéklad
komunikace povaZovat dialog a dohodu.

e  P¥i ptijiméani novych pracovnikl vychazet z ptedpokladu nutnosti stabilizace pedagogického sboru.

e  Zejména u vedoucich pracovniki koly neustdle zabezpeCovat zakladni orientaci v pravnich predpisech
upravujicich oblasti &innosti, které skola jako pravni a ekonomicky subjekt zabezpecuje.

eV souladu s platnymi pravnimi pfedpisy zabezpeit spravnost postupu pfi nastupu nového pracovnika, ?18
i pti ukonéeni pracovniho poméru, zabezpeCit odborné vedeni personalni dokumentace 2 problematiky
prace a mezd.

Oblast Fizeni a organizace price Skoly, spoluprice s rodici a vefejnosti

e Vytvéfet predpoklady a podminky k tymové praci viech ugiteld, v Fidici a organiza¢ni praci POVV'&O,W‘t z
dillezity faktor spolurozhodovani pracovnikii Skoly; zabezpedovat podil skolniho senatul, SIPZGH?hO se
zastupch déti jednotlivych tiid, na zkvalitiiovani prace Skoly, pravidelné vyhodnocovat pfipominky a
naméty z jeho jednani, o pfijatych opatfenich informovat tfidni kolektivy.

o  Zabezpetovat, aby ugitel mél viechny podminky k nerusené préci pi vzdélavani a vychoveé Zakd.

e V ramci moXnosti koly zabezpetit, aby ve tfidach byl odpovidajici pocet Zaki, podle podminek a
charakteru vybranych vyu€ovacich predméti délit tfidy na skupiny.

e [ nadéle nabizet pestrou $kalu konzultaci pro Zaky i pro jejich zakonné zastupce.

e Jednani komisi pro vzdélavaci oblasti a pedagogickych rad vyuzivat k ziskavéni podn&til k neustalému
zkvalitiiovani vychovy a vzd&lavani zaki 3koly, a to za dodrZzenf podminky vécného a koncepéniho jednani
t&chto organt tkoly

e Ve v&tsi mife zapojovat rodi¢ovskou vefejnost do kazdodenniho Zivota Skoly, k tomu vyuZivat otevfenych
vyucovacich hodin a dnii otevienych dvefi ve skole a veSkerych akci Skoly.

o  Zabezpetit kontinuitu a stale vylepSovani informatniho systému Skoly, ktery informuaje Ky, rodice,
pedagogické i nepedagogické pracovniky o aktualni situaci, hlavnich ikolech, perspektivach SkOIIY;K tomu
vyuZit zejména vypodetni techniky, www stranek v&etng on-line pistupu, nésténnych tab}{ll’ sk?lnfho
Gasopisu, $kolniho rozhlasu, praci Zékd, informacnich zpravodajt, audio a videozdznamts Ze Zivota skoly,

e  Stale pokradovat v zptistupnéni 3koly jako stfediska volného &asu v odpolednich hodinachla 0 vikendech,
organizovat vzd&lavaci kurzy a akce zajmového charakteru nejen pro zéky, ale i pro ostatxl zajemcee.
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e Na konci kazdého $kolnfho roku organizovat letni slavnost ,,Vojanovy slavnosti a ,Ples devataki“ jako
spoletné posezeni s rodici, z4ky a ugiteli. Z této akce postupng vytvofit tradici zaméfenou na zlepSeni
komunikace mezi uéiteli, Zaky a rodici.

e Pfi fizeni $koly povaZovat za rozhodujici dokument ,,Organizaéni fad Skoly* se viemi kompetencemt,
neustale jej inovovat, aby odpovidal skuteénym potfebam Skoly.

eV organiza¢ni a fidici praci vychazet zejména z naplitovani zfizovaci listiny vydané zfizovatelem a
dodrzovani vsech platnych pravnich norem, tykajicich se vychovy a vzd8lavan{ zaki a postaveni koly
jako ekonomického a pravniho subjektu.

Oblast finanénich, rozpoétovych zileZitosti a hospodafeni Skoly

e Zapojovanim $koly do projektd a grantt ziskavat finan&ni prostfedky pro rozvoj &innosti 3koly ze statntho
rozpodtu, rozpoStu hlavniho mésta Prahy a z evropskych strukturdlnich fond. VyuZivat moZnosti
ziskavani sponzorskych darii od podnikatelskych subjekti, iroké obtanské vefejnosti 1 rodicd; k tomu
vyuzivat konkrétnich nvrhii na pouZiti t&chto prostfedkil (vybaveni uceben nadstandardnimi pomtickami,
financovani akei a projektii Skoly)

e  Pravidelng konkretizovat vyhled nutnych investi¢nich akci na svéfeném movitém a nemovitém majetku.

e Zabezpetit odborné vedeni problematiky podvojného udetnictvi, jehoZ obsah odpovida pFislusnym
normam a pravnim predpisim. Analytiku tgetn{ osnovy vyuZit k pfehlednému ziskavani okamzitych
informaci o ekonomice a hospodateni Skoly.

e  Dbdt o vyhodné uzavirani jednotlivych smluv.

e Doplitkovou &innost zaméfit zejména na pronajmy t€locvien, ale i dalSich prostor gkoly piedevsim pro
poteby organizaci zabyvajicich se vychovou a vzd&lavanim ve volném Case.

e Zabezpetit, aby doplitkova &innost v Zadném pripadé nenaruSovala plnéni hlavnich ukoli Skoly.

Oblastobnovy majetku Skoly

1. ZS VOJANOVA
e Pokracovani ve vyméné oken.
e Vym&na konvektomatu v SJ.
e Pravidelnd kontrola plynovodniho pfivodu.
e Z¥{zeni venkovnich ugeben.
e ZFizeni matematické ucebny a kabinetu M.
e Zajisténi bezbariérového piistupu do Skoly.
e Oprava skolniho pédia.
e Vymé&na nabytku v jednotlivych kabinetech.
e Vyména nabytku v jednotlivych ucebnach.
e Vyména tabuli v utebnéch.
e Oprava plochych stiech.
e Vymeéna stavajici elektroinstalace.
e Oprava podlah a PVC krytin.

2. ZS JALUVCi
e  Opravy stfesni krytiny.
e Zajidt¥ni sanace budovy.
e  Oprava omitky v pfedni ¢asti budovy,
¢  Vymalba kancelafi, ueben a spole¢nych prostor.
e  Nat&r hernich prvki.
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3. MSJALUVCI

Opravy stéesni krytiny.

Zajist&ni sanace budovy.

Vymalba kanceléii, u¢eben a spole¢nych prostor.

Vymeéna koberct.

Natér starych hernich prvkd, likvidace nevhodnych stavajicich hernich prvki.
Zajisténi novych hernich prvki.

Vymeéna oken.

Obnova kancelafského nabytku.
Nakup hragek pro déti.

Nakup PC pro ulitele.

4. MSBELA

Zaiveér

PFi naplfiovani hlavnich cili $koly a kolniho vzd&lavaciho programu povaZujeme za velmi diilezité vytvorit
pozitivni klima na ¥kole. A to predevsim vyvéaZeny a zaroveil v§emi stranami respektovany vztah mezi uditelem,
Zakem, ditétem a rodinou. Tato spoluprace musi probihat v klidné a vyrovnané atmosféfe. Chceme doséhn.out
takowého stavu, aby se Zdkovi a ditti od ucitele dostalo pozitivni odezvy a ocenéni za to, co s€ u povede, i za
to, 0 ¢o se snaZi. Aby ugitelem byla osoba, které si zak a dité vazi a uznava ji. DiileZité je, aby piedevsim rodice
spolupracovali se $kolou a tim se také podileli na realizaci $kolnfho vzdé€lavaciho programu. V tomto smyslu bude
mit i nadéle své nezastupitelné misto titérn4 a velice namahava préace v ramci nadi socialng vylouvéené lokality:
Nam &ty pro nasi praci budeme hledat v kaZdodenni &innosti $koly, ndpadech Skolntho parlamentu, Skolské rady 1
v konmltacich nejen s rodi¢i, ale i zdky a d&mi a v neposledni fadé i v dal¥im vzdslavani pedagogickych

pracovwnik.

Vymeéna plotu.

Vyména stavajici elektroinstalace.

Nateér starych hernich prvki.

Vymalba kancelafi, u¢eben a spole¢nych prostor.
Vyména koberctl.

Nékup hracéek pro déti.

Obnova kancelafského nabytku.

Nakup PC pro uditele.

|
Mgr. Karel Rajchl, MBA
reditel Skoly |
Z$ a MS Déginvit—————
Vojanova 178/12,
prispévkovad organizace
WWW.zZsV0janova.cz
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